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2020-ban elvégzett adatvédelmi hatiastanulminy és - a 2018. majus 26.-it koveto -
joggyakorlatnak megfeleloen modositott egységes szerkezetii, az oktatasi intézményre
vonatkozo specialis adatkezelési szabalyzat



Alkalmazott jogszabilyok és értelmezo rendelkezések

Alkalmazott jogszabalyok:

a.) az Europai Parlament és Tanacs (EU) 216/679. rendelete;

b.) 2011. évi CXII térvény az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol
(a tovabbiakban: info tv.);

¢.) 2011. évi CXC t6rvény a nemzeti kdznevelésrol;

d.) 2012. évi . torvény a munka térvénykonyveérol:

e.) 2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykdnyvrol,

f.) 1995. évi LXVI. térvény a koziratokrol, kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérol;

g.) 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a
koéznevelési intézmények névhasznalatarol;

h.) 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrdl szolo térvény végrehajtasarol.

El6zmény:
2016. majus 4-én kbzzétették az Eurdpai Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének végleges
szoveget.

Az Europai Parlamenti Tandcs fenti rendelete fokozott védelmet biztosit a személyeknek a
személyes adataik kezelése vonatkozasaban.

Kiilonos figyelmet fordit kiskortiak személyes adatai védelmére.

A gyermekek személyes adatai a rendelet kivonata szerint: ., 4 16. életévet be nem téltott gyermek
esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszeril, ha a
hozzajaruldast a gyermek feletti sziili feliigyeletet gyakorlé adta meg, illetve engedélyezte. A
tagallamok e célokbol jogszabalyban ennél alacsonyabb, de a 13. életévnél nem alacsonyabb
életkort is megallapithatnak.” (8. cikk (1))

A kiskoriuak személyes adatainak és Kkiilonleges adatainak védelme, valamint a speciilis,
fentiekben részletezett jogszabalyok indokoljik az intézményiinkre vonatkozé Adatvédelmi és

srer

adatkezelési szabalyzat jelen okiratba foglalt specifikacigjat.

Az Intézmény torvényi felhatalmazas, az érintett hozzajaruldsa, kozfeladat ellatasa alapjan, illetve
az érintettek létfontossagu érdekeinek védelmében (egészségiik védelmében) kezeli az érintettek
személyes és kiilonleges adatait.

Az Intézmény elkotelezett az adatkezeléssel kapcesolatos jogszabédlyok betartasara és betartatdsara.
Az Intézmény minden miiszaki és szervezési intézkedést megtesz a személyes és kiilonleges adatok
védelme érdekében, ezekhez kizarolag a jelen szabalyzatban megadott személyek rendelkeznek
hozzaféréssel.

Ertelmez6 szakasz az info tv. 3.8. alapjan

a.) adatfeldolgozas: az adatkezel0 megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaro
adatfeldolgozo altal végzett adatkezelési miiveletek Osszessége;

b.) adatkezelés: az alkalmazott eljarastol fliggetleniil az adaton végzett barmely miivelet vagy a
muiveletek Osszessége, igy kiilondsen gytjtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa,
megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovdabbitisa, nyilvanossagra hozatala,
Osszehangoldsa vagy Osszekapcsoldsa, zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adat
tovabbi felhaszndldsdnak megakaddlyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése,
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valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy tenyérnyomat,
DNS-minta, iriszkép) rogzitése:;

c.) adatkezelo: az a természetes vagy jogi személy. illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé
szervezet, aki vagy amely — torvényben vagy az Eurdpai Unio kotelezo jogi aktusdaban
meghatarozott jogi keretek kozott — ondlléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének
céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt) vonatkozo dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatkezelovel végrehajtatja;

d.) adatmegsemmisités: az adatot tartalmazoé adathordozo teljes fizikai megsemmisitése;

e.) adattovabbitas: az adat meghatdrozott harmadik személy szamara torténé hozzaférhetové
tétele;

f.) adatvédelmi incidens: az adatbiztonsag olyan sérelme, amely a tovéabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisiilését, elvesztését,
modosulasat, jogosulatlan tovabbitasat vagy nyilvanossagra hozatalat, vagy az azokhoz valo
jogosulatlan hozzaférést eredményezi,

g.) kiilonleges adat: a személyes adatok kiilonleges kategoriaiba tartozé minden adat, azaz a faji
vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zodésre
vagy szakszervezeti tagsagra vonatkozo személyes adat, valamint a genetikai adatok, a
természetes személyek egyedi azonositasat c€lzé biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok ¢€s a természetes személyek szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok;

h.) személyes adat: az érintettre vonatkozo barmely informacio.

II.
Adatkezelés személyi és targyi hatilya:

Személyi hataly: az adatkezelési szabalyzat hatalya kiterjed az intézmény minden dolgozojara, aki
az adatkezelésben és tovabbitasban kozremikdodik.

Targvi hatalva kiterjed:
i.) aszemélyes adatokra és a kiilonleges adatokra;
j.) az intézmény tulajdonaban 4all6 szamitastechnikai berendezésekre és nyilvantartasi
rendszerekre;
k.) az elektronikus ¢s papir alapti adatkezelési folyamatokban szerepl6 6sszes dokumentumra.

I11.
Jelen szabalyzat célja:

Jelen szabalyzat célja a személyes és kiilonleges adatok kezelésének szabalyozasa a nevelési- és
oktatasi intézményben folyd specidlis igényeknek megfeleléen és az alkalmazott jogszabalyokkal
Osszhangban.

IV.
Felelosségi szabalyok:

Az Intézmény minden alkalmazottja kételes
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatba foglaltakat betartani,
- a tudomasara jutott személyes- és kiilonleges adatok rendeltetés szerinti felhasznalasaért
felelosséget vallalni,
- gondoskodni az illetéktelenek részére torténd adattovabbitast megakadalyozasarol és
elkertilésérol.




Fenti kotelezettségért nevezetteket feleldsség terheli.

A munkaviszonnyal §sszefliggd adatok kezelésért az Intézményben felelosséggel tartozik
- azintézmény vezetdje;
- személyzeti feladatellatasat ellato tigyintézo. iratkezeld;
- az érintett munkavallalo sajat adatai kozlése targyaban;

Az intézményvezeto joga és felelossége
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat és mellékleteinek kiadasa;
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatban foglaltak ellenorzése és betartatasa;
- az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzattal kapcsolatos helyi szabalyozasok és
kévetelmények kozzététele.

A személyzeti feladatokat ellaté munkavallald felelés. hogy
- megfelelo iratokra, adathordozéra 8 napon beliil ravezessék a munkavallalé személyes és
kiilonleges adatait;
- a munkavallal6 éltal igazoltan szolgéltatott személyes és kiilonleges adatokat, illetve azok
helyesbitését 8 munkanapon beliil rogzitsék;
- amunkaltato dontése alapjan az adatkezelést haladéktalanul ellassa.

Y.
Titoktartasi kotelezettség

A pedagogust és az oktatd munkat kozvetleniil segité munkavallalot titoktartasi kotelezettség terheli
a tanuloval, gyermekkel és csaladjaval kapesolatos adat-, tény- €s informacié vonatkozasaban. A
titoktartasi kotelezettség alol a tanuld, gyermek torvényes képviseldje irasban felmentést adhat a
masokkal torténd kozlés tekintetében.

Nem koveti el a pedagogus a titoktartasi kotelezettségének megszegését, ha a tanuld vagy gyermek
torvényes képviseldjét tajékoztatja feltéve, ha ezzel a tanulot vagy gyermeket nem hozza hatranyos
helyzetbe.

A tanuld vagy gyermek torvényes képviseldjének joga van megismerni gyermeke fejlodésével,
tanulmanyi elémenetelével, magatartasaval és szorgalmaval kapcsolatos informéciokkal, kivéve, ha
az adatkozlés sulyosan sérti annak testi, erkdlesi €s értelmi fejlodését.

A titoktartasi kotelezettség kiterjed mindazokra, akik részt vesznek a neveldtestiileti tilésen, illetve
feladatuk ellatasa soran személyes és/vagy kiilonleges adatot ismernek meg.

A titoktartdsi kotelezettség nem éviil el a foglalkoztatasi jogviszony valtozasat kovetden, annak
megsziinése utan is hataridé nélkiill fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik a
nevelGtestiilet tagjainak egymas kozotti, illetve a gyermekvédelmi jelzorendszer tagjaival,
kiilondsen a gyamiigyi igazgatassal torténd, a gyermek fejlodésével kapesolatos megbeszélésekre. A
Nemzeti Egészségiigyi Tanuloi Fittség Teszt (NETFIT) rendszerében a diak mérési azonositéjanak
hasznalataval a didk és a sziil6 megismerheti a fizikai fittség mérési eredményeit.

VL
Az iskolaban kezelt adatok nyilvantartasi médja

- papir alapu nyilvantartas;
- szamitégépes elektronikus nyilvantartas;



- az intézménnyel ¢s munkavallaloival, tanulokkal kapcsolatos, elektronikus felhoben tarolt
személyes adatok (pl. honlapon szerepld informaciok).

A kezelt adatok kore az iskolaban:

Az intézményben kezelt személyes €s kiilonleges adatok kore csak azokra terjedhet ki, melyekre a
jogszabalyok lehetéséget biztositanak.

A személyes- ¢s kiilonleges adatokat tartalmazo nyilvéntartast az intézményvezetd dontése alapjan
megbizott munkavallalé kezeli (pl. iskolatitkar).

A személyes- ¢s kiilonleges adatokat tartalmazo tanldi- és gyermekekrol késziilt nyilvantartas és
barmely személyes- és kiilonleges adatokat tartalmazd, hivatali adminisztracié soran keletkezett
dokumentum koziratnak mindsiil. melyeket mindenkor az intézmény érvényes iratkezelési
szabalyzatanak ¢s irattari tervének megfeleloen kezelik.

A papir alapon és elektronikusan vezetett tanuloi- €s gyermekrol vezetett nyilvantartas folyamatos
¢s pontos vezetése soran biztositani kell, hogy ahhoz illetéktelenek ne férhessenek hozza. Az
elektronikus formaban vezetett tanuloi nyilvantartas biztonsagi mentésérdl gondoskodni kell.

A tanuldk, gyermekek, illetve az alkalmazottak személyes adatainak kezelése az alabbiak szerint
torténhet:

- az érintett vagy torvényes képviseldje hozzajarulasaval;

- az ¢rintett 1étfontossagn érdekeinek védelmében;

- kozérdekl koznevelési célu feladatellatassal kapcesolatos tevékenység céljabol.

VIL
Adatkezelé jogkor gyakorlasa

Az Intézmény adatkezeloi tevékenységéért annak vezetdje felelds.

Az intézményvezetd az adatkezel6i jogkor gyakorlasarol irasbeli megbizast adhat az intézmény
barmely munkavallalojanak. A megbizott munkavallalo kételesség betartani az adatvédelmi és
adatkezelési szabdlyzat minden rendelkezését. Az intézmény adatkezeléssel megbizott
munkavallal6ja az adatkezelési feladatokrol nyilvantartast vezet.

VIII.
Adatok tovabbitasa

Szemelyes- és kiilonleges adatok tovabbitasara az intézményvezetd vagy az altala megbizott
személy, illetve alkalmazott jogosult az adatvédelmi- és adatkezelési szabalyzat édltal megadott
keretek kozott meghatdrozott intézményvezetdi megbizas alapjan.

A tanulok és gyermekek személyes és kiilonleges adatait tovabbithatoak a célhoz kotottség elvének
megtartasaval az adattovabbitasara vonatkozo szabalyok szerint:

Sajatos nevelési igényre, beilleszkedési-, tanuldsi-, magatartasi nehézségre vonatkozo kiilonleges
adatokat:

- igazgato, illetve az dltala megbizott személy,

- igazgatohelyettes,

- osztalyfonok.

- iskolatitkar, évodatitkar




A magatartdsa szorgalma és a tanulmanyi munka értékelésével kapcsolatos kiilonleges adatokat:
- az igazgato, illetve az altala megbizott személy,

- az igazgato-helyettes,

- az osztalyfonok

- iskolatitkar, ovodatitkar

A tanul6 vagy gvermek veszélyeztetettségével kapesolatos kiilonleges adatokat:
- az igazgato, illetve az altala megbizott személy,
- igazgato-helyettes,

- gyermekvédelmi felelos.

A tanulé vagy gvermek iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos személyes és kiilonleges
adatokat:

- az igazgato, illetve az altala megbizott személy,

- az igazgato-helyettes,

- az i1skolatitkar, ovodatitkar.

A tanul6 vagy gyermek egészségiigyi allapotdnak megallapitdsa céljabol személyes és kiilonleges
adatokat:

- az igazgato, illetve az altala megbizott személy,

- az igazgato-helyettes.

A didkigazolvany kiallitasahoz sziikséges valamennyi személyes adatokat:
- az iskolaigazgato, illetve az altala megbizott személy,
- iskolatitkar.

Az intézmény részér6l tovabbitott személyes ¢és Kkiilonleges adatok cimzettjeként szerepld,
szerzOdéses megbizassal rendelkezd személy (pl. iskolaorvos, 6vodaorvos) adatfeldolgozdonak
minosiil. Az adatfeldolgozoval kotott szerzédésben rogziteni kell a jogszabéaly szerinti,
adatfeldolgozossal dsszefiiggo feltételeket.

IX./
Kotelezo adatszolgaltatas

A jogszabalyi el6irasok szerint az intézmény koteles adatokat szolgaltatni a kozoktatasi informacios
rendszerben (KIR) és a NETFIT felé¢ a koznevelési feladatok ellitisa és a tanulok egészségi
allapotanak nyomon kovetése céljabol. Felelose az igazgaté. A NETFIT mérési adatai az elsé
adatfelvételtol szamitott 10 évig kezelhetok.

Az intézmény adatokat szolgaltat a tankonyvellato felé annak elektronikus feliiletén keresztiil
tankonyvrendelés céljabol.

A jogszabalyban el6irt kiilonos kozzétételi kotelezettségének az iskola internetes honlapjan évente
eleget tesz. A honlapon kozdlt adatok statisztikai célokat szolgalnak, illetve eleget tesznek a
nyilvanos és atlathat6 miikodés feltételének.

X./
Adatok nyilvantartisa

Tanulokrol, evermekekrdl vezetett nyilvantartas (célhoz kotott adattovabbitias cimzettie és celja)

- Név:

jogviszony fennalldsanak, koznevelési feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a
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fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak, renddrségnek. ligyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
cgeszsegi dllapot megallapitasa céljabol az iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak):  veszélyeztetettség  megelézése.  feltardsa, megsziintetése  céljabol a
csaladvédelemmel-, gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek;
NETFIT részére egészségvédelmi célbol; tankonyvellato részére a koznevelési feladatok teljesitése
céljabol;

- Nem:

jogviszony fennéllasanak. koznevelési feladatok teljesitésével osszefiiggd feladatok céljabol a
fenntartonak, kifizetohelynek. birosagnak, rendorségnek. tigyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgéalatoknak;
NETFIT részére egészségvédelmi célbol;

- Nemzetiség:

tankonyvellato részére a koznevelési feladatok teljesitése céljabal,

- Allampolgarsiag, nem magyar allampolgir esetén a Magyarorszagon valé tartézkodasra
vonatkozo engedély megnevezését és szamat:

jogviszony fenndllasdnak. koznevelési feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a
fenntartonak, kifizetéhelynek, birosagnak, renddrségnek, ligyészségnek, kdznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak:
- Sziiletési hely és ido:

jogviszony fennadlldsdnak, koznevelési feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a
fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak, rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
egeszségl allapot megéllapitasa céljabol az iskola-egészségligyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak);  veszélyeztetettség  megelozése, feltarasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek;
sziiletési €v, ho, nap a NETFIT részére egészségvédelmi célbol;

- Decimalis életkor: NETFIT részére egészségvédelmi célbal;

- Lakohely, tartézkodasi hely:

jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol a
fenntartonak. kifizetohelynek. birosagnak, rendorségnek, ligyészségnek, kdznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek. nemzetbiztonsagi szolgalatoknak:;
egeszségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-egészségligyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak); veszélyeztetettség megelozése, feltirasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozé szervezetnek, intézménynek;

- Tarsadalombiztositasi azonosito jele:

egészségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak);  veszélyeztetettség  megelozése, feltirasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel-, gyermek- és ifjusagvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek;

- Nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszagon valé tartézkodas jogcime, erre jogositd
okirat megnevezése és szama:

jogviszony fennalldsanak, koznevelési feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabdl a
fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak, rendorségnek. ligyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefliggod kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgdlatoknak;

- Sziil6 vagy torvényes képviselé neve, lakhelye, tartézkodasi helye, elérhetosége:

jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével Gsszefliggd feladatok céljabol a
fenntartonak. kifizet6helynek. birosagnak, rendorségnek, tigyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgéalatoknak;
egészségi allapot megallapitasa céljabdl az iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak);  veszélyeztetettség  megelozése, feltarasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel-, gyermek- ¢s ifjusagveédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek:;

- A tanulé vagy gyermek jogviszonyaval kapcsolatos adatok
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nevelési, oktatasi intézmény neve, OM azonositoja: jogviszony fennallasanak, kdznevelési
feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak. kifizetdhelynek.
birdsagnak, rendorségnek, lgyészségnek, koznevelési feladatokkal — Osszefiiggo
kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;
tankonyvellato részére a kbznevelési feladatok teljesitése céljabol;

felvételre vonatkozo adatok: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak. kifizetbhelynek, birosagnak, renddrségnek,
tigyészségnek, koznevelési feladatokkal Osszefliggd koézigazgatasi tevékenységet végzo
szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

Jjogviszony kezdetére vonatkozo adatok: jogviszony fenndllasianak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetohelynek, birdsagnak,
rendorségnek, igyészségnek, koznevelési feladatokkal oOsszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzd szerveknek., nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; NETFIT részére
egészségveédelmi célbol;

kioznevelési feladat, melyre a jogviszony alapul: jogviszony fennallasanak, koznevelési
feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak. kifizetGhelynek.
birésagnak, rendorségnek, {ligyészségnek, koznevelési feladatokkal  Gsszefiiggd
kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek. nemzetbiztonsagi szolgalatoknak:

iskola, ovoda feladatellatasi helye: jogviszony fennéllasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak. kifizet6helynek, birosagnak,
rendorségnek, ligyészségnek. koznevelési feladatokkal —Osszefliggd  kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; NETFIT részére
egészsegvédelmi célbol;

jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok: jogviszony fennallasanak,
koznevelési feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok c¢éljabol a fenntartonak.
kifizetohelynek, birosagnak, rendorségnek, tgyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefliggd  kozigazgatasi  tevékenységet  végzo  szerveknek, nemzetbiztonsagi
szolgalatoknak;

tanulo vagy gyermek mulasztasaival kapcsolatos adatok: jogviszony fennallasanak,
koznevelési feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak,
kifizetdhelynek, bir6sagnak, rendérségnek. tigyészségnek., koznevelési feladatokkal
Osszefiiggd  kozigazgatasi  tevékenységet  végzé  szerveknek, nemzetbiztonsagi
szolgalatoknak; veszélyeztetettség megelozése, feltardsa, megsziintetése céljabdl a
csaladvédelemmel-, gyermek- ¢és  ifjusagvédelemmel  foglalkozd  szervezetnek,
intézménynek;

kiemelt figyelmet igényld tanulora vagy gyvermekre vonatkozo adatok: jogviszony
fennallasanak. koznevelési feladatok teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a
fenntartonak, KkifizetOhelynek, birosagnak, rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési
feladatokkal Gsszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek. nemzetbiztonsagi
szolgalatoknak; veszélyeztetettség megeldzése, feltarasa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel-, gyermek- ¢és ifjusdgvédelemmel foglalkozé  szervezetnek,
intézmeénynek;

balesetére vonatkozo adatok: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetdhelynek, birosagnak, rendorségnek,
ligyészségnek, koznevelési feladatokkal Osszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzd
szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgdlatoknak; egészségi allapot megallapitasa céljabol az
iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként megbizottnak);

tanulo oktatasi azonosito szama: jogviszony fenndllasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak. kifizet6helynek, birdsagnak,
rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal Osszefliggé kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; tankényvellato részére a
koznevelési feladatok teljesitése céljabol;
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mérési azonosito, orszdagos méreés-értékelés adatai: jogviszony fennallasanak, koznevelési
feladatok teljesitésével oOsszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak. kifizetohelynek,
birdsagnak, rendorségnek, ligyészségnek. koznevelési feladatokkal  Osszefiiggo
kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak: NETFIT
részére egészségveédelmi célbol;

oktatas munkarendjére vonatkozo adatok: kdznevelési feladatok teljesitésével Gsszefliggd
feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak, rendorségnek, ligyészségnek.,
koznevelési feladatokkal Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzO szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

egyeni munkarendre vonatkozo adatok: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetohelynek, birosagnak.
rendorségnek, ligyészségnek, koznevelési feladatokkal Osszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

magatartasra, tudasra, szorgalomra, tudasra, vizsgakra, vonatkozo adatok: jogviszony
fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével osszefliggd feladatok céljabol a
fenntartonak, kifizet6helynek, birdsagnak, rendérségnek, ligyészségnek, koznevelési
feladatokkal Gsszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi
szolgélatoknak; sziiloknek, érintett osztalyon és nevelOtestiileten beliil, szakmai ellendrzés
vezetdjének, intézményvaltas esetén az Uj intézménynek koznevelési feladat ellatasa
céljabol, fizikai fittség mérési eredményei a NETFIT részére egészségvédelmi célbol;
fegvelmi- ¢és kartéritési iigyekre: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok
teljesitésével Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetOhelynek, birosagnak,
rendorségnek, ligyészségnek. koznevelési feladatokkal Osszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

didkigazolvdanyra: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével dsszefliggod
feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetdhelynek, birosagnak, rendorségnek. tigyészségnek,
koznevelési feladatokkal Osszefiiggé kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgadlatoknak; KIR-adatkezelonek, elkészitésében kozremuikodok
részére;

tankonyvellatasra: jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével dsszefliggd
feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetohelynek, birdsagnak, rendorségnek, ligyészségnek,
koznevelési feladatokkal Osszefiiggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek,
nemzetbiztonsagi szolgalatoknak; tankonyvellatd részére koznevelési feladatok teljesitése
celjabol;

évfolyamismeétlésre:  jogviszony fennallasanak, koznevelési feladatok teljesitésével
Osszefliggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizetéhelynek, birdsagnak, rendorségnek,
tgyészségnek, koznevelési feladatokkal Osszefliggd kozigazgatisi tevékenységet végzd
szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

hataron tuli kirandulasra, oOsztondijra vonatkozo adatok (évfolvam, orszag, diak nyelvi
szintjére vonatkozo iskolai ajanlas, sziil6i hozzdjarulas, kiilfoldi intézmény vagy gazddalkodo
szervezel neve, utashiztositas szerzédésszama, tamogatoi szerzodés szama, egyéni
palyazatnal a tanulo atutalasi szamlaszama): jogviszony fennallasanak, koznevelési
feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol a fenntartonak, kifizet6helynek,
birdsagnak, rendérségnek. ligyészségnek. kdznevelési feladatokkal 6sszefliggd kozigazgatasi
tevékenységet végzo szerveknek, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak;

- iskolai és 6vodai egészségiigyi dokumentacio:

egészségi allapot megallapitasa céljabol az iskola-egészségligyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak)

- tanulé vagy gyermek edzettségére, fizikai allapotira vonatkozo adatok:

egészségi allapot megallapitasa c€ljabdl az iskola-egészségiigyi intézménynek (adatfeldolgozoként
megbizottnak)

- igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges adatok:
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allami tamogatas igénylése céljabol a fenntarténak az allami tdmogatas igénylése céljabol a
fenntartonak

- allami nyelvvizsgara vonatkozo adatok:

nyelvvizsga-bizonyitvanyok nyilvantartasa céljabol az erre feljogositott szervezetnek

- sajatos nevelési igényre, magatartasi zavarra, beilleszkedési zavarra, tanulisi nehézségre
vonatkozo adatok:

pedagdgiai szakszolgalatok intézményeinek, nevelési-oktatasi intézményeknek egymas kozott a
koznevelési- és egészségvédelmi feladatok ellatasa céljabol; NETFIT részére egészségvédelmi
célbol;

- gyermekpszichiatriai vizsgalatok eredményei:

pedagogiai szakszolgalat ¢s az egészségiigyl ellato kozott a koznevelési €s egészségvédelmi
feladatok ellatasa céljabol.

A tanulok személyes adatait osztalyonként csoportositva az alabbi nyilvantartasban kell 6rizni:
—  Osszetett tanuloi nyilvantartas (felelos: iskolatitkar);
— Torzslap (felelos: igazgato, igazgato-helyettes osztalyféndk, oktatasi referens)
— Bizonyitvany (felel0s: igazgato, igazgato-helyettes, osztalyfonok);
— Beirasi naplo (felelds: oktatasi referens, iskolatitkar);
— Osztalynaplo (felelos: igazgatd, igazgato-helyettes, osztalyfonok, pedagogusok);
— Csoportnaplok (felelos: igazgato, igazgato-helyettes. egyéb pedagogus, illetve neveld);
— Didkigazolvanyok nyilvantartasa (felelos: iskolatitkar);
— Meérési azonositok nyilvantartasa (felelos: igazgato, igazgato-helyettes).

Az intézmény a tanulokra vonatkozo adatokat a jogviszony megsziinésétol szamitott legalabb 10
évig, maximalis esetben az intézmény irattari tervében meghatarozott ideig kezeli.
A tanuléknak a jogszabdlyban biztositott kedvezményekre jogosité adatait a szamviteli
szabalyoknak  megfeleld  pénziigyi nyilvantartasokhoz  csatolva  kell  nyilvantartani.

Alkalmazotti nyilvantartas:

Az intézmény az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatssal, a juttatisok,
kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval ¢és teljesitésével, az allampolgari jogok és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatban, nemzetbiztonsagi okokbol, kozfeladat ellatasa céljabol,
a célnak megfelelé mértékben, célhoz kototten kezelhetik.

Oraad6 tanarok, 6vodapedagégusok nyilvantartdsban szerepld adatok (esetleges adattovabbitas
cimzettje és célja)

Név, fénykép, sziiletési id6 és hely, nem, allampolgarsiag (nem magyar dllampolgir esetén a
Magyarorszagon valo tartozkodas jogcime, erre jogosito okirat neve és szama), lakhely és
tartozkodasi hely, oktatiasi azonositd, végzettségre és szakképzettségre vonatkozé adatok,
munkakori alkalmassiagra vonatkoz6 adatok:

jogviszony fennallasanak. koznevelési feladatok teljesitésével Osszefiiggd feladatok céljabol a
fenntartonak, kifizetohelynek, birdsagnak. renddrségnek, tigyészségnek, koznevelési feladatokkal
Osszefliggd kozigazgatasi tevékenységet végzd szerveknek, munkavégzésre vonatkozd
rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak, nemzetbiztonsagi szolgalatoknak

Az alkalmazottakra vonatkoz6 adatokat az intézmény az irattari tervben meghatarozott ideig kezeli.
Az intézmény adatkezeloként, illetve a vele szerzddéses jogviszonyban allo adatfeldolgozo a
jogszabaly szerinti adatkezeloi €s adatfeldolgozoi naplot vezet.

XL/
Adatbiztonsag célja és betekintés rendje
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Az adatokat védeni kell a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvanossagra hozds vagy
torlés. illetoleg sériilés vagy megsemmisiilés ellen.

Az adatkezeld és az adatfeldolgozo koteles

- gondoskodni az adatok biztonsagarol;

- biztonsagi intézkedéseket minden esetben megvaldsitani; és
- betartani a vonatkozo jogszabalyokat ¢€s eljarasi szabalyokat.

A kezelt személyes és kiilonleges adatok kezelésénél meg kell felelni az alabbi kovetelményeknek:
- felvételiik és kezelésiik a jogszabalyok és az adatkezelési szabalyzat szerint torténik;

- pontosak, teljesek és idoszertiek;

- csak az adatkezelés céljaval oOsszefiiggd ideig kezelik, ezt kovetden az érintettek nem
azonosithatoak az adatok alapjan.

XIL/
Biztonsagi szabalyok

Fizikai biztonsag rendje:

A fizikai biztonsag megteremtés¢hez sziikséges intézkedések soran figyelembe kell venni:

az adathordozokat 0rzd helyiségeit a biztonsagi eloirasoknak megfelelden kell kialakitani és
fokozottan kell védeni az illetéktelen behatolas és természeti csapas ellen;

az adatokat kezeld munkavallalok belépése csak hivatalos feladataikkal Osszeegyeztethetben
torténhet;

a szamitastechnikai eszk6zok hozzaférési kulcsai (jelszo) szolgalati titoknak mindsiilnek;

a szamitastechnikai eszkozok hasznalatdhoz sziikséges jelszavakat, azok védelméhez sziikséges
szoftverek miikodését csak az arra felhatalmazottak ismerhetik.

A jelszot ugy kell kialakitani, hogy sajat jelszavat az adatkezelon kiviil csak vezetdje ismerhesse
meg.

Az Intézmény nyilvantartast vezet a szemelyi nyilvantartas adatkezeldinek névsorarol és a
hozzaférési jogosultsagat biztosito egyéni azonosito jelszavakrol. Az adatkezelokrol és jelszavaikrol
késziilt nyilvantartast fokozottan védeni kell az illetéktelen hozzaférés ellen. Ennek kezel6je az
intézményvezeto altal megbizott vezeto.

Személyes- és kiilonleges adatok adathordozo6inak megsemmisitse:

Az Intézmény csak az iratkezelési szabalyzatban meghatdrozott moédon semmisitheti meg a
személyes és/vagy kiilonleges adatokat tartalmazoé adathordozokat az iratkezelési szabalyzatban ¢€s
az irattari tervben meghatarozott feltételek mellett, az illetékes kozlevéltarral valo elozetes
konzultaciot kdvetéen. A kozlevéltar jovahagyasat kovetden az Intézmény jegyzékonyvet vesz fel
az adathordozok megsemmisitésérél, mely minden esetben biztositja az ezeken szereplé személyes
és kiilonleges adatok végleges olvashatatlansagat.

XIIL/
Adatnyilvintartisban érintett alkalmazottak tanulok és sziilok jogai és érvényesitésiik rendje

Az érintettek tajékoztatasa, kérelemre az érintett adatainak modositasara:
- az adatkezelés altal érintett személlyel az adatfelvétel elott kozolni kell az adatszolgaltatas
jogalapjat;
- a munkavillalo, tanulé vagy a gondviseldje tajékoztatast kérhet személyes adatainak
kezelésérol, valamint kérheti személyi adatainak helyesbitését, illetve kijavitasat.
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Az érintetti tajékoztatds tartalma:
- Intézmény Altal kezelt, illetve a vele szerzodéses jogviszonyban allo adatfeldolgozo dltal
feldolgozott személyes- és kiilonleges adatokrol:
- a személyes- ¢s kiilonleges adatok kezelésének céljardl-, jogalapjardl-, idotartamarol-, az
adatfeldolgozo nevérdl-, cimérdl-, és az adatkezeléssel Gsszefliggd tevékenységrol;
- az esetleges adattovabbitas cimzettjeirdl, jogalapjarol, tovabbitott személyes- €s kiilonleges
adatok korérol;
Az intézmény vezetbje a kérelem benyujtasatol szamitott 30 napon beliil irasban-, kozérthetd
formaban koteles megadni a tdjékoztatast.

XI1V./
Az érintett személyek tiltakozasi joga

Az érintett vagy torvényes képviseloje tiltakozhat személyes adatainak kezelése ellen.
Amennyiben a tiltakozas indokolt az adatkezeld koteles a tovabbi adatkezelést — beleértve a tovébbi
adatok felvételét és adattovabbitasat -- megsziintetni és az adatokat zarolni.

Amennyiben az érintett vagy torvényes képviseldje a meghozott dontéssel nem ért egyet, az ellen —
annak kozlésétol szamitott 30 napon beliil — az illetékes birésaghoz fordulat.

Segitséget kérhet az adatvédelmi tisztvisel6tol, illetve a Nemzeti Adatveédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsaghoz fordulhat panaszaval vagy tajékoztatas céljabol.

Az Intézmény Adatkezelési és adatvédelmi szabalyzata, illetve annak jelen pontositasa az SZMSZ
mellékletét képezik.

Hozzaférési lehetdség: az Intézmény honlapjan, illetve az Intézmény telephelyén papir alapon is
megtekinthetd

XV.
Hozzajarulé nyilatkozat személyes adatok felhasznalasihoz és kezeléséhez

Az intézmény honlapjan fénykép, vided €és hanganyag kozzététele 16 €ves kor alatti tanuld esetén
csak a sziild beleegyezésével, 16 éves kor felett pedig csak a tanuld beleegyezésével tortént.

XVIL./

Siitik kezelése

Cookie-k (siitik) hasznalata: egyes mobil applikacioink és egyes oldalak a weblapjaikon siitiket
hasznalnak. A siitik adott fajlok. melyeket bongészoje telepit akkor, amikor meglatogatja a
weblapunkat vagy hasznalja mobil applikacionkat. A siitik weblapunk fejlesztéséhez sziikségesek,
amelynek soran figyelembe vessziik az azt felkeresok érdeklodési preferenciait.

Amennyiben weblapjainkon siitiket hasznalunk 6n ezeket a siitiket barmikor letilthatja. Ebben az
esetben az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa (maskiilonben az Intézmény létfontossagu
érdekeinek védelme a jogalap, ebben az esetben érdekmérlegelési tesztet készitiink). A siitik
letiltdsahoz bongészOjében aktivalnia kell az érintett funkciét. Ugyanakkor tajékoztatjuk arrdl,
hogy amennyiben az Osszes siitit letiltja a bongészéjében. el6fordulhat. hogy nem lesz képes a
weblapjaink egyes részeit latogatni vagy egyes funkcidinkat nem tudja majd hasznalni.



XVIL/
Zarorendelkezések

Az intézmény a szemelyes- €s kiilonleges adatok védelmével kapcesolatos, jelen szabalyzatban nem
részletezett vagy egyértelmiien el nem donthet6 kérdésekben konzultal az adatvédelmi tisztviselovel
Az intézményvezetd jovahagyasat kovetden az adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzat hatdlyba 1ép,
annak modositasa csak az intézményvezetd jovahagyasaval torténhet.

Datum: Szentes, 2020. augusztus 31.
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